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CARTA DO 42 ENCONTRO NACIONAL DE MULHERES DO SINASEFE
Vivas, livres e plurais: do siléncio a voz: mulheres que educam, lutam e resistem

O 4° Encontro Nacional de Mulheres do SINASEFE reafirma o acumulo histérico construido pelas
trabalhadoras da Educacao Federal e aprofunda uma compreensao fundamental: ndo ha democracia,
nao ha Educagao Publica e ndo ha luta sindical sem as mulheres e sem as condicbes materiais para
sua permanéncia. Reunidas em um contexto de intensificagdo da precarizagao do trabalho, da misoginia,
de assédio e violéncia como forma sistematica de gestdo, do avango de politicas neoliberais, da
permanéncia de diversas opressdes, como o racismo estrutural, o capacitismo, a LBTQIAPN+fobia, o
etarismo e do fortalecimento da extrema direita na conjuntura politica, afirmamos que a luta das mulheres
e das pessoas de géneros dissidentes ndo é uma pauta setorial ou meramente identitaria, mas parte
estruturante da luta de classes e da defesa do servigco publico. Este Encontro, organizado a partir de
eixos centrais, poder, interseccionalidade, adoecimento, cuidado, condi¢gdes de trabalho e vida, expressa
uma sintese politica construida coletivamente.

A partir do reconhecimento das multiplas experiéncias e opressoes, podemos reafirmar nosso
compromisso com a incluséo, a representatividade e a diversidade. Este encontro é a sintese de varios
caminhos percorridos por nés até aqui, como, por exemplo, a realizacao ao longo de 2025, pela primeira
vez na histoéria do Sinasefe de encontros regionais de mulheres nas cinco regides do pais.

Segundo os dados registrados oficialmente pelo governo federal no Pacto Nacional contra o
Feminicidio (2026), das 1.561 vitimas, 30.8% ja tinham registro anterior contra o agressor e 28,4%
desses feminicidios ocorreram nas residéncias. Ainda segundo os dados do pacto, de janeiro a junho
de 2025, o Brasil registrou a marca brutal de 718 feminicidios, sendo uma média de 4 vitimas e 10
tentativas de femicidios por dia. O Anuario Brasileiro de Seguranca Publica (2025) aponta que as
mulheres negras somam 63,6% das vitimas de feminicidio no periodo do estudo e ainda apresenta que
ha uma média de 190 vitimas de estupro por dia. Dai, a necessidade de constru¢do de politicas publicas
que garantam direitos efetivos e fagcam o enfrentamento a violéncia de género. Além disso, entendemos
que a disputa por espacos de decisdo nao se reduz a presenga formal. Exige transformacao das
estruturas de poder que historicamente excluiram mulheres e pessoas de géneros dissidentes,
especialmente mulheres negras, indigenas, quilombolas, LBTQIAPN+ e com deficiéncia. Reafirmamos
que a paridade deve ser efetiva, com centralidade para os sujeitos historicamente marginalizados, e que

a interseccionalidade ndo pode ser apenas um principio, mas um critério organizador da pratica sindical.
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As discussdes deste Encontro evidenciam que nosso adoecimento, enquanto mulheres e
pessoas de género dissidentes, trabalhadoras/es da Educacéo Federal n&o é individual, mas resultado
da crise do capital, do aumento da misoginia e de politicas institucionais que naturalizam a sobrecarga,
0 assédio e a invisibilizagcao do trabalho reprodutivo. Nao se trata de auséncia de denuncia, mas da
persistente negligéncia institucional e a protecdo de estruturas de poder, que impedem a
responsabilizag&o e perpetuam a violéncia. E urgente romper com essa légica, garantindo mecanismos
eficazes de apuracgao, protegao e justica.

Afirmamos, ainda, que o cuidado nao € uma responsabilidade individual, mas uma questao
politica, coletiva e institucional. A sobrecarga das mulheres, marcada pela dupla e tripla jornada, limita
sua participacao politica e sua permanéncia no trabalho e na formacgao. Nesse sentido, destacamos a
importancia de iniciativas como o Sinasefinho, que materializam o direito a participagdo das
mulheridades com filhos/as e dependentes nas atividades sindicais e apontamos para a necessidade de
sua ampliagéo, garantia de politicas de financiamento e institucionalizagdo. Reafirmamos a necessidade
de politicas que reconhecam essas especificidades, consolidem o cuidado como politica sindical
permanente, com atengdo as mulheres e incluindo politiicas que também propiciem o envelhecer bem,
especialmente aquelas em situagdo de maior vulnerabilidade social e racial, além do enfrentamento ao
asseédio e a violéncia psicoldgica, financeira, institucional, patrimonial e processual, com mecanismos
efetivos, bem como o fortalecimento e a organizagdo das mulheres nas seg¢bes sindicais, ampliando a
formacéo e participagao politica com perspectiva feminista, antirracista e interseccional.

Neste 4.° Encontro, fomos quase 500 mulheres, além de 70 criangas e adolescentes de todas as
regides do pais, de 57 se¢bes sindicais, sendo 07 segdes da regido Norte, 16 da regido Nordeste, 08 da
regidao centro-oeste, 11 da regidao Sudeste e 12 da regido sul que, a partir desta carta, elaboramos
propostas concretas e reivindicagdes para que possamos fazer um chamado a acao coletiva e ao
compromisso do Sinasefe em construir um sindicato classista, feminista, antirracista, anticapacitista,
anticapitalista, anti-etarista e socialista. Reafirmamos que nao ha saida para as opressdes que nos
atravessam nos limites da ordem vigente. Por isso, defendemos que as mulheres ocupem as ruas e
espacos de poder, derrotem a extrema-direita e avancem na constru¢do de uma democracia sindical,
fundada na igualdade material, na participagao efetiva da classe trabalhadora e na ruptura com os pactos
que historicamente sustentam privilégios e negam direitos. Seguiremos organizadas, mobilizadas e em

luta, por uma sociedade emancipada de todas as formas de exploracao e opressao!
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