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Na dia 26 de margo,
decidiram em Assembleia

carreiras de técnico-administrativos (PCCTAE) e docentes
(EBTT); a Recomposi¢do salarial; a Revogacdo de todas as
normas que prejudicam a educagdo federal aprovadas nos
governos anteriores, a Recomposicdo do orgamento e o
eajuste imediato dos auxilios e bolsas dos estudantes.

Ao longo de quase trés meses de paralisagdo realizamos atos
de rua, oficinas, lives, palestras, caravanas, campanhas de
doagdo de sangue, ponﬁe’rogens, caminhadas, estivemos em
Brasilia-DF e nos nossos campi arregimentando a categoria
na defesa da educagdo publica, gratuita, laica e de
qualidade socialmente reterenciada e mobilizamos a
comunidade do IFRN em torno da defesa dos nossos direitos.

Durante esse periodo conseguimos acelerar a negociagdo
com o governo federal, que se estendia desde dezembro™ de
2023 de forma morosa e sem grandes avangos. N&o foram
poucas as mesas de negociagdo ou os embates que houve
nesses momentos, devido em parte & intransigéncia dos
representantes do governo, especificamente Ministério da
Gestdo e Inovagdo (MGI) e Ministério da Educagdo (MEC),
que foram irredutiveis na decisdo de n&o conceder reajuste &
categoria em 2024, prejudicando os aposentados que né&o
tinham sido beneficiados com a concessdo do aumento dos
auxilios. Além disso, o governo também n&o sinalizava estar
disposto a enfrentar pautas dificeis, mas necessdrias, como a
revogagdo do Novo Ensino Médio.

Em meio a esse cendrio desfavorével, ainda tivemos que lutar
com préticas antissindicais capitaneadas pela Proifes-
Federac&o, que assumiu novamente uma postura patronal
atrapalhando e impedindo que avangdssemos  nas
negociagdes. Mesmo assim, o Comando de Greve Nacional
Unificado composto por membros do SINASEFE, Fasubra
Sindical e ANDES—SN ocuparam o MGI e conseguiram que o
governo cedesse e mais duas mesas de negociagdo foram
realizadas. No dia 11 de junho com os TAEs e T4 de junho com
os docentes.

Nessas duas mesas, o governo finalmente atendeu algumas
pautas histéricas dos/as servidores/as e, mesmo que as
propostas ainda n&o atendessem todas as reinvindicagdes da
categoria, os sindicatos encaminharam o texto para suas
bases para que os/as trabalhadores decidissem se aceitariam
as novas proposi¢des encaminhadas pelo governo. No IFRN,
em Assembleia realizada no dltimo dia 20 de junho, pela
Se¢do Natal e Mossord, servidoras e servidores votaram pela
aceitagdo das propostas do governo e pela saida da greve,
condicionando-a & assinatura dos termos de acordos. A
decisdo local foi ratificada em ambito nacional na 1937
Plendaria do SINASEFE, realizada nos dias 21 e 22 de junho.

ERR

Em cozve 11 RS
EESTRUTRNMNDE ARN0GHA i

A E PELA EDUCA

SINASEFE

SECOES NATAL E MOSSORO

or AL S
I

De acordo com dados coletados pelo SINASEFE Nacional,
vivenciamos nos Ultimos trés meses a maior greve do
Sindicato. A ades&o & greve chegou a atingir 562" das 682
unidades da Rede Federal, possi%ili‘rcmdo que servidores e
servidoras que nunca haviam passado pela experiéncia de
uma greve estivessem empenhados em fortalecer e construir o
movimento.

E preciso ter clareza que foi somente através da luta que
travamos, que o governo recompds, em parte, o orgamento
dos Institutos Federais de Ensino (IFEs). Além disso, as
carreiras de técnico-admistrativos e de docentes obtiveram
randes avangos, pautas histéricas da categoria como o
geconhecimen‘ro de Saberes e Competéncias (RSC) para TAEs
serd finalmente implementado. As conquistas se estenderam
aos anos seguintes com reajuste para 2025 e 2026 e apesar
dos percenfuais n8o cobrirem as perdas acumuladas, os
valores s&o superiores aos que tinham sido oferecidos
anteriormente pelo governo e tudo isso valida nossa luta e
nossa greve.

E evidente que temos muito pelo que lutar nos préximos anos,
vivemos uma onda reaciondria em um mundo permeado por
crises estruturais, onde a ascensdo da extrema direita
ameaga a democracia e pde em risco conquistas sociais que
custaram suor e sangue da classe trabalhadora. Temos um
Congresso que ano apds ano elege a educagdo publica como
inimiga, que ataca e trabalha "diuturnamente para conter
qualquer avango social, que legisla contra os direitos das
mulheres, dos indigenas, das criangcas e adolescentes, das
pessoas negras, das pessoas da comunidade LGBTQIAP+, clue
gperd contra todo e qualquer direito trabalhista e se orgulha
isso.

Esse cendrio, nos obriga a continuar vigilantes e em luta
continua e nos convoca a fortalecer o nosso sindicato, mas
uma vez o caminhar do movimento paredista demonstrou que
o sindicato é o unico instrumento que realmente defende a
categoria e a classe trabalhadora, é a unica organizagdo
formada exclusivamente por trabalhadoras e trabalhadores e
sem ele se escasseiam as possibilidades de avangar nos
direitos e na defesa da educagdo. Mesmo quando estamos
negociando com um governo que se coloca no campo
progressista, o trabalho da entidade representativa da
categoria se fez necessdrio e imprescindivel.

Por fim, reiteramos a legitimidade das nossas reivindicacgdes
e a importéncia da nossa causa para a sociedade brasileira.
Encerrada a greve, a luta em detesa da educagdo publica e
de um pais mais justo e democréatico precisa continuar.

Sé existe um caminho para a classe trabalhadora e esse
caminho é a luta! Avantel

EXPEDIENTE
Comando de Greve Unificado do SINASEFE Secdes Natal e Mossoré - COMUNICACAO SINASEFE Natal
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RESUMO DOS ACONTECIMENTOS DA ULTIMA SEMANA

20/06 - Assembleia do SINASEFE Secoes Natal e Mossoré

L e—
SINASEFE Natal realiza Assembleia

Em Assembleia Geral realizada na daGltima
quinta-feira (20/06), os servidores do IFRN
representados pelo SINASEFE Secdo Natal
decidiram aprovar as propostas do governo para

a reestruturacao das carreiras TAE e EBTT.

A categoria condicionou o fim da greve a
assinatura do acordo e também apontaram que
deve constar no documento as propostas que
foram apresentadas pelo governo na ultima
mesa, mas nado constam ainda no texto enviado
pelo MGI. A Assembleia aconteceu de forma
hibrida, no Auditério 01 do IFRN Campus Natal-
Zona Leste e através do Teams.

Assembleia do SINASEFE Mossoré

O SINASEFE Secdo Mossord realizou sua
Assembleia na dultima quinta-feira (20/06). A
categoria votou pela aceitacdo da proposta do
governo também com condicionantes e com a
previsdo de saida da greve a ser discutida
apenas ap6s a assinatura do acordo em

assembleia e garantia de seu cumprimento.

\ N P,

SINASEFE Natal comunica Reitoria do
IFRN decisdo da categoria

Na segunda-feira (24/06), o SINASEFE Secéo
Natal enviou para a Reitoria do IFRN um oficio
comunicando a decisdo da categoria de aceitar
as propostas do governo e encerrar a greve,
ap6s a assinatura do acordo.

A decisao foi tomada na Gltima assembleia geral
dos servidores e servidoras e aprovada
nacionalmente na 1932 PLENA, realizada na
sexta e sabado, dias 21 e 22 de junho. O fim da
greve se dara tao logo o acordo seja assinado,
constando nele todas as propostas que foram
apresentadas pelo governo na ultima mesa de

negociacao.

No oficio, o sindicato também solicitou uma
reunido com a gestdo do IFRN, que serd
realizada na préoxima sexta-feira (28/06), as
9h, na Sala de Atos da Reitoria. A expectativa
do sindicato é jd discutir nesse momento o
retorno das atividades e também como se dard
a reposicdo de atividades represadas.
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RESUMO DOS ACONTECIMENTOS DA ULTIMA SEMANA

21e 22/06 - 193° PLENA do SINASEFE delibera por aceitacdo das propostas do
Governo; greve serd suspensa apés assinatura do Acordo

1A 1932 PLENA deliberou no dltimo sabado (22/06) que o SINASEFE aceitara as propostas do
governo para TAEs e docentes. A aprovacado se deu com placar de 89 votos a favor, 15 votos
contrarios e 6 abstencGes. A greve sera suspensa assim que os Termos de Acordo forem
assinados. As propostas, que tiveram os ultimos debates em 11/06 (para TAEs) e em 14/06
(para docentes), serdao transformadas em Termos de Acordo assim que o Governo convocar o
sindicato para assinatura.

A 1932 PLENA foi a maior ja registrada pelo sindicato em mais de 35 anos de histéria —
superando a 191%, que tinha superado a 1902, que havia superado a 1892.

No total, tivemos a participacao de 402 sindicalizadas(os) de 70 secdes sindicais, distribuidos
da seguinte forma:

+ 90 delegadas(os) credenciadas(os) para participagdo virtual;

« 44 delegadas(os) credenciadas(os) para participacdo presencial;

» 251 observadoras(es) credenciadas(os) para participacdo virtual;

« 17 observadoras(es) credenciadas(os) para participacdo presencial.

Representaram o SINASEFE Natal na 193? Plena os/as servidores/as Sonia Damasceno e Diego
Cirne como delegados, e Geraldo Peregrino, Emanuelly Bezerra, Didgenes Aratdjo, Sara
Cordeiro e Cristina Tapuya como observadores. O SINASEFE Mossor6 foi representado na
Plenaria pela servidora Euza Raquel.
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PROXIMAS ATIVIDADES

27/06 - Superlive do SINASEFE Nacional

O Comando Nacional de Greve (CNG)
do SINASEFE realiza nesta quinta-
feira (27/06) a 8* Super Live da Greve
2024, que transmitird a cerimo6nia do
Ato de Assinatura dos Termos de
Acordo (PCCTAE, EBTT e MS). A
atividade virtual terd inicio as 16h30
e vai durar até o final da cerimoénia,

com transmissao via fanpage do
L’V '27/06 Facebook e canal do YouTube do

® quinta-feira SINASEFE.
A O SINASEFE assinara os termos com
Albbxtit e 16h3omin ?93?123:&;\?2(.) da categoria, dada na
/IISSIIIIWII_II D0S TERMOS DE AGORDO

i Faistah . — www.facebook.com/sinasefe.nacional

%‘E (@ sinasefe.nacional i\_i) (%) ..éu sinasefe ( canalsinasefe

Transmissao em:

www.youtube.com/canalsinasefe

SINASEFE

27/06 - Assinatura dos Termos de Acordo

Na proxima quinta-feira (27/06) acontece a Assinatura dos
Termos de Acordo referentes aos servidores do PCCTAE,
Magistério Superior e EBTT. A cerimoénia cserd realizada as
16h, na Sala 982, do Bloco C, da Esplanada dos Ministérios, em

Brasilia—DF. As minutas dos acordos foram enviadas pelo
Ato de Assinatura dos Termos de Acordo

Educagao
(PCCTAE, EBTT e Magistério Superior)

Data: 27/06/2024 (Quinta-feira)
Horario: 17Th00

Local: MBI - Ministério da Gestao e da Inovacio em Servicos Pdblicos ) : . Pt "
Esplanada dos Ministérios, Blaco C, Sala 982 - BrasiliafOF categoria, que sera realizada na préxima segunda-feira (01/07),

governo para os ajustes finais das categorias.

E valido destacar que o final da greve e o retorno as atividades
dos servidores serao definidos em Assembleia Geral da

as 9h, no formato hibrido: presencial nos auditérios 0l e 02 do

sovemns rpagesL

s DRalle IFRN Campus Natal-Zona Leste e de forma remota através do

Teams.
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PROXIMAS ATIVIDADES

01/07 - SINASEFE Sec¢oes Natal e Mossoré realizam Assembleia Geral
sobre a saida da Greve 2024 e retorno das atividades no IFRN

OSinnseleatal @DOOO HIBRIDA ®

ASSEMBLEIA
GERAL SINASEFE

01 DE JULHO | SEGUNDA-FEIRA | 94
PAUTA

1- Informes e analise de conjuntura;
2- Deliberacéo sobre a saida da Greve

2024 e retorno as atividades laborais
no IFRN;

3- Encaminhamentos.

AUDITORIO 01 DO IFRN CAMPUS NATAL-ZONA LESTE E ATRAVES DO TEAMS

(SERVIDORES/AS DEVERAO ENTRAR COM O E-MAIL ACADEMICO: IFRM.EDU.BR)

TRANSMISSAO PELO NOSSO CANAL NO
YOUTUBEYOUTUBE.COM/C/SINASEFENATAL

A Diretoria Executiva do SINASEFE Secao Natal, juntamente com a Secao Mossoro,
realiza na proxima segunda-feira (01/07), uma Assembleia Geral que tem como pauta
principal a saida da Greve 2024 e o retorno das atividades no IFRN.

A Assembleia acontecera as 9h, no formato hibrido: presencial nos auditorios 01 e 02
do IFRN Campus Natal-Zona Leste e de forma remota através do Teams (Servidores/as
deverao entrar com o e-mail académico: ifrn.edu.br).

O encontro também sera transmitido no canal do SINASEFE Natal no Youtube:
(www.youtube.com/c/SINASEFENatal).

Confira a pauta:

1- Informes e analise de conjuntura;

2- Deliberacao sobre a saida da Greve 2024 e retorno as atividades laborais no IFRN;
3- Encaminhamentos.
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Propostas para Carvetra PCCTAE -

1 ecnico-Administrativos

e MALHA REMUNERATORIA COM 19 PADROES DE
VENCIMENTO E 12 MESES DE INTERSTICIO PARA A
PROGRESSAO:

o ACELERAGAO POR CAPACITAQAO QUE OCORRERA A CADA
' 5 ANOS, COM A DISCUSSAO SOBRE CRITERIOS E REGRAS
RELACIONADAS A TRANSICAO PARA AS/OS ATUAIS
INTEGRANTES OCORRENDO NA CNSC-MEC;

« FIM DA CORRELACAO INDIRETA DO INCENTIVO A
QUALIFICAGAO (IQ) - TODO INCENTIVO A QUALIFICAGAO
TERA O PERCENTUAL DA CORRELACAO DIRETA, COM O FIM
DA DIMINUICAO OS PERCENTUAIS QUE OCORRE PELA
CORRELACAO INDIRETA;

o AUMENTO DO STEP - O STEP, HOJE EM 3,9%, AUMENTARA
PARA 4,0%, EM JANEIRO DE 2025 E 4,1%, EM ABRIL DE 2026;

REAJUSTE NO PISO DE REFERENCIA DO PCCTAE - 9% DE REAJUSTE NO PISO DboO NiVEL DE
CLASSIFICAQAO E, EM JANEIRO DE 2025, E 5% DE REAJUSTE NO PISO DO NiVEL DE
CLASSIFICACAO E, EM ABRIL DE 2026; (COLOCAR O MES DE ABRIL);

IMPLEMENTA(,‘AO DO REAJUSTE DE BENEFICIOS (AUXIILIO- ALIMENTAQAO AUXiLIO-
SAUDE SUPLEMENTAR E AUXILIO CRECHE), APESAR DE AINDA NAO HAVER
EQUIPARAGCAO COM OS BENEFICIOS DOS DEMAIS PODERES;

RECONHECIMENTO DOS SABERES E COMPETENCIAS (RSC) - O RSC SERA IMPLANTADO
PARA OS INTEGRANTES DO PCCTAE EM ABRIL DE 2026, COM A ELABORAQAO DAS
REGRAS E NORMATIVAS SENDO ELABORADAS E APROVADAS NO AMBITO DA CNSC-
MEC;

CORRELAQAO REMUNERATORIA DOS NIVEIS DE CLASSIFICACAO A, B, C,D COM O
NIVEL E

A) NIVEL DE CLASSIFICAC}AO A-36%;
B) NIVEL DE CLASSIFICAQAO B-40%;
C) NIVEL DE CLASSIFICAGAO C-50%;
D) NiVEL DE CLASSIFICACAO D - 61%.

Para ser encaminhado no MEC através da cria¢do de Grupo de Trabalho:
Reposic¢do da greve por trabalho represado; jornada de 30h para os TAES;
revogacdo dos decretos que impedem e suspendem a contratagdo de certos

cargos; e inclusdo no PCCTAE de jornadas especificas garantidas por lei
(assistente social, jornalista, interprete de libras).
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— Propostas para a Carvezra EBTT
- '”“m Professores e Professoras
. ‘l ‘ L r 1 o ELEVAQAO DO REAJUSTE LINEAR OFERECIDO ATE 2026 DE 9,2%
' P PARA 12,8%, SENDO 9% EM JANEIRO DE 2025 E 3,5% EM MAIO DE
2026;

e ELEVAGCAO DE STEPS DE 4% PARA 5% ATE 2026 (COM EXCECAO
DE ADJUNTO/DI E DIlI-1, QUE PASSA DE 5% PARA 6% ATE 2026);

e ELEVACAO DO VALOR SALARIAL PARA INGRESSANTES NA
CARREIRA DOCENTE (MS E EBTT);

e PROPOSTA DE REVISAO DA IN N° 66/2022;

e REVOGAGCAO DA PORTARIA N° 983/2020;

ALTERAGCAO DOS STEPS PARA AS CLASSSE DIII E DIV;
> STEP DA CLASSE DIV NiVEL 1: REDUZIDO DE 25% PARA
23,5% EM 2025 E PARA 22,5% EM 2026, INICIANDO A
LINEARIZAGAO DOS STEPS.

> STEP DA CLASSE DIl NiVEL 1: PASSA DE 5.5% PARA 6.0%
EM 2026;

* ISONOMIA ENTRE DOCENTES DA CARREIRA EBTT E DO MAGIStElRlo SUPERIOR, NO
QUE TANGE AO CONTROLE DE FREQUENCIA, COM A ALTERACAO DO DECRETO N°
1590/1996;

o>

e SUSPENSAO DE RECURSOS JUDICIAIS PELO MEC FRENTE A DECISAO QUE
CONFERIRAM O RSC PARA APOSENTADO(A)S;

¢ RECOMPOSICAO PARCIAL DO ORGCAMENTO DAS INSTITUICOES FEDERAIS;

« CONQUISTA DE 5600 BOLSAS PERMANENCIA PARA ESTUDANTES INDIGENAS E
QUILOMBOLAS;

J IMP,LEMENTAQAO DO REAJUSTE DE BENEFICIOS (AUXI’ILIO—ALIMENTAQAQ, AUXiLIO-
SAUDE SUPLEMENTAR E AUXILIO-CRECHE), APESAR DE AINDA NAO HAVER
EQUIPARACAO COM OS BENEFICIOS DOS DEMAIS PODERES;

« INICIO DA MESA SETORIAL PERMANENTE DE NEGOCIACAO DO MEC;

o RETOMADA DA PARTICIPAGAO DE ENTIDADES SINDICAIS NO CONSELHO
PERMANENTE DE RSC.
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Nota a comunidade académica do IFRN

As secoes sindicais Natal e Mossoro vem por meio desta esclarecer a comunidade académica sobre
0 estado atual da greve 2024 e o retorno das atividades.

Importante ressaltar de inicio que as entidades defendem a REPOSICAO TOTAL das ATIVIDADES
represadas — administrativas e letivas — de forma QUALITATIVA, sem prejuizo a comunidade nem a
qualidade dos servigos da instituicao.

Dito isso, rememoramos que a 193® Plena Nacional do Sindicato aprovou a saida da greve APOS a
assinatura do ACORDO, e que esse s seria assinado se contivesse todos os pontos prometidos pelo
governo. E na mesma plena foi orientado que a saida da greve deveria seguir PROCEDIMENTOS
LEGAIS. E que o processo legal para deflagracdo e finalizacdo de uma greve é a realizagcdao de
ASSEMBLEIAS e a comunicacao dos seus resultados e desdobramentos a gestdao da instituicao.

Ap6s a plena, diversos documentos de orientacdo foram publicados e podem ser acessados mas
paginas do SINASEFE Nacional e também nas paginas das Sec¢des Natal e Mossord, entre os
documentos um que divulgamos hoje (26/06) e que orienta o retorno das atividades até 4 DIAS

UTEIS ap6s a assinado acordo.

Em tempo, esta nota foi redigida hoje, quarta-feira, dia 26 de junho. O acordo sera assinado na
quinta-feira, dia 27 de junho. A minuta encaminhada pelo MGI ndo satisfazia as condicdes
colocadas pelo movimento para assinatura, pois veio com a auséncia e também alteracdo de pontos
importantes. Porém, seguindo a ideia que o governo ira aceitar as correcdes apontadas pelo
movimento e assinar o acordo na data e local divulgados — quinta-feira (27/06), 16h, as secdes
sindicais de Natal e Mossor6 elaboraram o seguinte calendario:

« Quinta 27/06 (ainda sem hordrio) — reunido ampliada do comando de greve;
« Sexta 28/06 as 09h — reunido da comissdo Comando — Reitoria;
+ Segunda 01/07 as 09h — Assembleia Geral Unificada Natal e Mossora.

Dito isso, pedimos CALMA a comunidade, para que o retorno aconteca de forma ordenada e
unificada APOS a ASSEMBLEIA de (01/07), as 09h, ap6s a formacdao da comissdo de calendario,
ap6s o retorno das tratativas sobre reposicdo de atividades e apds as Secdes Sindicais Natal e
Mossor6, FORUNS dos TRABALHADORES e TRABALHADORAS do IFRN, ORIENTAREM
ADEQUADAMENTE.

Pedimos ainda que busquem informacdes SEMPRE nos MEIOS OFICIAIS - Site, redes sociais
(Instagram, Facebook, Twitter e Whatsapp do SINASEFE) e nos colocamos a disposicdo para
intermediar qualquer eventual situacdo de conflito com membros da gestdo que insistam em
atropelar o rito legal da greve exercendo pressdo para o retorno desorientado das atividades.

Por fim, a vida moderna nos fez esquecer da beleza do processo, quando criou uma série de
maquinas para nos atender ao simples toque de um botao, e agora nem isso, ja que hoje elas atendem
unicamente a um comando de voz. Lembramos que escolas sdao formadas por pessoas, e essas nao
funcionam como lampadas, televisores ou veiculos, onde a vontade de quem ocupa no momento o
assento de comando é feita de imediato — nem tudo estd condicionada a simplicidade e a vontade.
Respeitemos o processo.

SO existe um caminho para a classe trabalhadora e esse caminho é a luta!
S6 a luta muda a vida!

#SINASEFEnaLuta
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Nota da Dire¢éio Nacional do SINASEFE sobre o aceite as
propostas do Governo Lula

Proximo de completar trés meses em greve, os(as) servidores(as) técnicos e docentes da Rede Federal
de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldégica, reunidos na 193 Plenaria Nacional (em 21/06 e
22/06), decidiram pela aceitacdo das propostas do Governo Federal, conforme as discussdes
acumuladas nas reunides dos dias 11 e 14 de junho de 2024 e, consequentemente, a suspensdao do
movimento grevista, que esta condicionada a assinatura dos Termos de Acordo.

Tratou-se da maior greve do nosso sindicato em ntGmeros absolutos: em um periodo
consideravelmente curto, chegamos ao pico de adesdo, que chegou a atingir 562 das 682 unidades da
Rede Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia. Em muitos campi, servidores e servidoras que
nunca haviam passado pela experiéncia de uma greve estiveram a frente do movimento nesse ano.

Dentre as principais conquistas destacamos a recomposicdo orcamentaria das nossas Instituicdes
Federais de Ensino (IFEs) que, apesar de ainda insuficientes, s6 ocorreu por conta da mobilizacao de
servidoras e servidores. Nao por acaso, também foi aprovado no Senado o Projeto de Lei que cria a
Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES). Para nés, trabalhadores(as) da Educacdo, a
recomposicao orcamentaria e a politica de investimento nas instituicées publicas é fundamental para
0 exercicio de nossas atividades profissionais.

Tivemos avancos relevantes também nas carreiras de técnico-administrativos e de docentes, além de
uma previsao de reajuste para 2025 e 2026, porém, muito aquém das perdas acumuladas e daquilo
que foi reivindicado pela categoria. Além disso, ndo podemos deixar de mencionar nosso total
desacordo com a perversa decisdo do Governo de excluir os(as) servidores(as) aposentados(as) de
quaisquer possibilidades de ganhos em 2024.

Entendemos que as disputas ocorridas entre a categoria e o atual Governo durante essa greve se
deram em virtude das proprias disputas internas por orcamento e da politica econ6mica adotada.
Esse embate deixou em evidéncia o confronto de projetos educacionais distintos: de um lado, a defesa
da Rede Federal por um projeto pautado no investimento ptblico para Educacdo Publica e, do outro,
um projeto que mantém, em grande medida, a continuidade das contrarreformas produzidas nos
Governos Temer e Bolsonaro.

Nesse processo, também nado podemos deixar de destacar o papel nefasto cumprido por uma entidade
fantoche e patronal (Proifes) que, a despeito da decisdo de mais de 90% da categoria docente, assinou
um acordo rebaixado servindo de justificativa para o Governo “encerrar” as negociacgdes. E para
fechar a manobra com “chave de ouro”, o Governo ainda concedeu Carta Sindical para essa entidade.

Apesar da intransigéncia do Governo, das tentativas de desqualificacdo e as pressdes sofridas
durante a greve, as servidoras e os servidores da Rede Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia
saem dessa greve com a cabeca erguida e moral politica elevada. O espirito é de dever cumprido, mas
sem esquecer de que ainda havera muitas outras lutas nos proximos periodos, especialmente, no
ambito orcamentario. Nas instituicdes onde trabalhamos, mais de 75% dos estudantes séao
provenientes de familias com renda média de 1,5 saldrio minimo ou menos.

O SINASEFE reafirma o compromisso em se manter combativo e vigilante por uma Educacao
Pablica, Gratuita, Laica e Socialmente Referenciada para essa populacdo. Portanto, seguiremos
discutindo e mobilizando nossos locais de trabalho em torno de um projeto educacional pautado nas
demandas da classe trabalhadora brasileira em contraposicdo ao projeto que procura cada vez mais
precarizar a formacdo da nossa juventude, as condicdes de vida e de trabalho das servidoras e dos
servidores que fazem a Educacao Federal desse pais.

Brasilia-DF, 24 de junho de 2024
Direcdo Nacional do SINASEFE




