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A diretoria do SINASEFE Natal realiza
desde junho uma rodada de visita aos
Campi do IFRN para discutir pautas de
interesse da base. Os encontros fazem
parte de encaminhamentos das As-
sembleias da categoria e tem como ob-
jetivo orientar os servidores e promo-
ver a participagdo de todos no proces-
so de construcdo democratico das de-
mandas dos servidores.

Na pauta dos encontros estdo anali-
se de conjuntura, correcao da remune-
racao docente, movimento paredista
de 2015 e temas que sdo trazidos pelos
servidores. Até o momento ja foram
realizadas visitas aos Campi Cidade
Alta (18/06), Canguaretama (03/07),
Mossoro (04/07), Apodi (04/07), Cea-
ra-Mirim (01/08), Sdo Paulo do Potengi
(01/08), Parnamirim (02/08), Santa
Cruz (03/08) e Currais Novos (15/08).

92 FNCIS ACONTECERA DE 23 A
26/08 EM GAROPABA-SC

0 92 Forum Nacional das Comissoes Internas de Supervi-
sao (FNCIS) do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Admi-
nistrativos em Educacdo (PCCTAE) sera realizado entre 23 e
26 de agosto, em Garopaba-SC. Organizado pela CIS da
UFRGS, 0 92 FNCIS marca a retomada do Férum, que teve
sua Ultima edic3o realizada em setembro de 2014, em Vi-
toria-ES. Confira a programacdo do evento no www.sinase-
fern.org.br.

30/08 A 12/09: SEMINARIO NACIONAL EM
DEFESA DOS SERVICOS PUBLICOS

De 30 de agosto a 12 de setembro, Fonasefe e Fonacate
realizardo um Seminario Nacional dos Servidores Publicos
Federais (SPFs). O evento acontecera em Brasilia-DF e terd
como eixo central a defesa dos servigos publicos diante
dos efeitos catastroficos da Emenda Constitucional n@
95/2016 (EC 95). O SINASEFE Natal disponibilizara 02 vagas
para membros da base sindicalizada participarem do
evento.
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ASSEMBLEIA APROVA PRESTACAO DE CONTAS DA GESTAO 2015-2017 E
DELIBERA COMPRA DA NOVA SEDE DO SINDICATO

A Diretoria Executiva do SINASEFE Natal e a base se reu-
niram na manha do dia 27 de julho, no Miniauditorio do
IFRN Campus Natal-Central para mais uma Assembleia
Geral da categoria.

O primeiro ponto de pauta da Assembleia foi a apresen-
tacao da Prestacao de Contas da Gestdo durantes os anos
de 2015, 2016 e 2017. A prestacao foi apresentada pelo
servidor e membro do Conselho Fiscal, Valmir Lucena, pela
funcionaria do sindicato, Gerlane Silva, e pela contadora
Cintia de Moura. Valmir iniciou a apresentagdo fazendo a
leitura das atribuicdes do Conselho Fiscal e em seguida Ger-
lane Silva esclareceu como se ddo os procedimentos finan-
ceiros do sindicato, ressaltando a aprovagao da Prestacao
de contas pelo Conselho Fiscal e as ressalvas e recomenda-
coes feitas pelo Conselho para o aprimoramento das
contas da segdo. Apos a apresentagdo, a Plenaria deliberou
pela aprovacao das Contas.

APlenaria também discutiu sobre a compradoimével da
nova sede do SINASEFE Natal. Foram apresentadas as pro-
postas de dois imoveis: uma casa situada em frente a Reito-
ria do IFRN, orcada no valor 350 mil, e duas salas comer-
ciais no edificio Tirol Way Office, situado na Avenida Sena-
dor Salgado Filho coma Av. Alexandrino de Alencar, orcadas
as duas, no valor de RS 340 mil reais. Apos debate, a Plend-
ria deliberou pela compra do primeiro imovel, tendo em
vista que considerou que a Casa atenderia melhor as neces-
sidades e demandas do sindicato.

A proposta de Acordo de Greve também foi pauta da As-
sembleia. O servidor do Campus Cidade Alta, Shilton
Roque, integrante da comissdo eleita na Assembleia ante-
rior para este fim, chamou atengao sobre a denominacao
pela Reitoria de “greve dos técnicos”, e lembrou que ndo
existemn duas categorias dentro do IFRN e gue 0 movimen-
to paredista de 2015 ndo foi um momento construido, a
parte, por um grupo de servidores, mas uma luta conjunta
dos trabalhadores do Instituto.

O assessor juridico da Secdo, Carlos Alberto, explicou que
apesar da forma de pagamento em horas ter sido apontada
arbitrariamente pela AGU e pela CGU como uma das
formas para pagamento das horas paralisadas, nao existe
uma decisdo judicial sobre esse tema que impega a com-
pensacao através de outros meios, no entanto o advogado
ressaltou que essa negociacao € politica. Para isso, foi apro-
vada a realizacdo de uma audiéncia com a Reitoria para
apresentar o encaminhamento aprovado e posterior a esse
encontro com a gestdo, o tema retornara para avaliagdo da
categoria em Assembleia.

A adesdo ao Plano Previdencidrio da Funpresp também
foi discutida na Assembleia. Até 2013, a adesdo ao plano
era voluntaria, mas devido ao baixo niimero de optantes, 0
governo criou uma legislagdo que tornou a adesdo pratica-
mente obrigatoria. Mesmo assim, a migracao para o Plano
ndo foi a esperada e o Ministério do Planejamento determi-
NOU um prazo para migracdo dos servidores para o Regime
de Previdéncia Complementar.

O advogado da Secdo disse que ndo € interessante para
0s servidores, que ndo sdo obrigados, migrarem para a
Funpresp, tendo em vista que ao longo dos anos diversos
planos semelhantes trouxeram prejuizos para seus associa-
dos. Apesar disso, o Carlos Alberto ressaltou que por ser ad-
ministrado pelo Estado, o Funpresp ainda é mais seguro
que um plano de previdéncia privado.

Por fim, a categoria deliberou pela ades3o do sindicato
ao Dia do Basta (10 de agosto ) e elegeu os delegados para
a 1552 Plena.
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SERVIDORES APOSENTADOS E SINDICATO CELEBRAM A VIDA EM CAFE DA MANHA FESTIVO

O SINASEFE Natal, atraves da Diretoria e do
GT de Aposentados, realizou na manha do dia 03
de julho, mais uma comemoragdo dos aniversa-
riantes aposentados dos meses de abril, maio e
junho. O encontro aconteceu na Sala dos Servido-
res do IFRN Campus Natal-Central e reuniu servi-
dores aposentados e ativos. Ainda embalados
pelos festejos de Sdo Jodo, a comemoracdo
contou com comidas tipicas dessa época e com o
sorteio de balaios juninos.

A comemoracdo dos aniversariantes € um mo-
mento especial de descontragao e reencontro,
onde os servidores aposentados do IFRN podem
conhecer 0s colegas que agora atuam nos setores
que eles ajudaram a fortalecer e dar boas-vindas
aos recém-chegados a aposentadoria.

A atividade teve inicio com os agradecimentos
do diretor de Aposentados do SINASEFE Natal,
Aurir Marcelino, pela presenca massiva dos servi-
dores na atividade e teve seguimento com os sor-
teios dos balaios juninos, acao conduzida com
muito bom humor pelo professor e membro do
GT de Aposentados, Antonio Fernandes.

A comemoracao dos aniversariantes do 39 tri-
mestre esta prevista para 0 més de outubro.

COMUNICACAO

PARTICIPE DA LISTA DE TRANSMISSAO DO SINASEFE NATAL NO WHATSAPP

Sabendo da grande importancia de estar em
contato uns com os outros e com o intuito de fa-
cilitar a comunicacao entre o sindicato e a cate-
goria, 0 SINASEFE Se¢do Natal lanca asua Listade
Transmissao no WhatsApp. Com este recurso,
sera possivel enviar de forma mais rapida mensa-
gens curtas para varios destinatarios de uma so
vez.

A lista servird para manter os servidores infor-
mados sobre as atividades da Secdo, a luta nacio-
nal, assuntos de interesse da classe trabalhadora,
entre outros temas que tratam da categoria.Para
participar da lista, os interessados precisam adi-
cionar o numero (84) 99811-0056 em sua
agenda do celular e nos enviar uma mensagem
informando o nome e o local de trabalho.
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25 DE JULHO - DIA INTERNACIONAL DA MULHER NEGRA LATINA E CARIBENHA

RODA DE CONVERSA SOBRE O DIA DA MULHER
NEGRA LATINA E CARIBENHA

“Tire o seu racismo do caminho que eu quero
passar com a minha cor”! Essa era uma das frases
que estavam espalhadas na entrada do IFRN
Campus Nova Cruz na manha do dia 25 de julho. Os
cartazes tentavam chamar a atencdo dos
estudantes e dos servidores sobre a necessidade de
discutir o racismo e o empoderamento das
mulheres sobre o dia 25 de julho, Dia Internacional
da Mulher Negra Latina e Caribenha, & eram o
comité de recepcdo para a Roda de Conversa
organizada pelo Coletivo de Mulheres e pelo
Nicleo de Estudos Afrobrasileiros e Indigenas —
Neabi do IFRN Campus Nova Cruz.

O SINASEFE Natal participou da Roda representado
pela coordenadora geral da Segdo, Aparecida
Fernandes, que chamou atencdo para a
necessidade da criagdo de politicas afirmativas que
desconstruam a légica historica e social da casa
Grande e Senzala que naturaliza o preconceito e a
desigualdade de oportunidades.

[V ENCONTRO DE MULHERES NEGRAS DORIO
GRANDE DO NORTE

Membros da diretoria e da base do SINASEFE Natal
participaram no dia 25 de julho do IV Encontro
Estadual de Mulheres Negras do RN. O evento
aconteceu no auditorio do SINTE/RN e teve como
objetivo fortalecer a luta das mulheres negras da
cidade e do campo contra 0 machismo, o racismo, a
violéncia e pelo bem viver das mulheres negras.

O evento, que também marcou a celebracdo do Dia
da Mulher Negra Latina e Caribenha, contou com
uma roda de conversa sobre as pautas de luta das
mulheres negras do RN, seguida de uma
homenagem as mulheres que fazem historia nos
seus espacos de convivéncia e luta. Também foram
definidos encaminhamentos para garantir a
participacdo das mulheres no Encontro Nacional de
Mulheres Negras e estratégias para ©
fortalecimento do Movimento de Mulheres Negras
do RN. O SINASEFE Natal estava representado no
encontro pela coordenadora geral, a Professora
Socorro Silva.
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SINASEFE NATAL PARTICIPA DE AUDIENCIA PUBLICA SOBRE A BNCC DO ENSINO MEDIO

O SINASEFE Natal participou no dia 05 de julho da
Audiéncia Publica sobre a Base Nacional Comum Curricular
do Ensino Médio, documento que guiara a construcao dos
curriculos de todas as escolas de Ensino Médio do pais. O
evento foi promovido pelo Conselho Nacional de
Educacdo-CNE e aconteceu no auditério da Escola Superior
de Magistratura do Estado do Ceara, em Fortaleza. Da Secdo
Natal, participou da atividade a coordenadora geral, Socorro
Silva.

A BNCC do Ensino Médio foi apresentada pelo MEC no
ultimo més de abril. A proposta que foi construida no
contexto da Llei da reforma do Ensino Médio (Lei
13.415/2017), reforma imposta por uma Medida Proviséria
e sem debate com a sociedade.

Atualmente, o Ensino Medio é composto por 13
disciplinas obrigatérias. A BNCC para o Ensino Meédio
estabelece que apenas os componentes curriculares de
portugueés e matemdtica deverao ser oferecidos aos
estudantes obrigatoriamente nos trés anos do Ensino
Médio, e as outras areas podem ser distribuidas aolongo dos
trés anos, a critério das redes de ensino.

Nas audiéncias promovidas pelo CNE, os mais diversos
segmentos da sociedade tém oportunidade de oferecer suas
contribuigdes e manifestacoes contrarias a BNCC do Ensino
Meédio, que foi construida de forma unilateral pelo Ministério
da Educacdo-MEC.

SINASEFE NATAL DISCUTE PONTO ELETRONICO E JORNADA DE 30 HORAS NO SINDSIFCE

O SINASEFE Natal participou no dia 06 de julho, na sede do SINDSIFCE, em
Fortaleza-CE, de uma Roda de Conversa sobre as agdes de luta contra a
implementacdo do ponto eletronico para os TAEs do IFCE e em defesa do
direito a jornada de 30 horas. Socorro Silva falou sobre a importancia da luta
coletiva e permanente na defesa da pauta e destacou os retrocessos que estao
ocorrendo no IFRN, em decorréncia das determinaces dos érgdos de controle.

A Professora Socorro finalizou sua participagao ressaltando a importancia da
categoria unificar a luta com a direcdo do SINDSIFCE para fazer pressao junto
aos gestores do IFCE e colocou o SINASEFE Natal e a sua base a disposicao para
contribuir no que for necessario na luta dos TAEs.
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LEI DA MORDAGA: MOBILIZACAO BARRA VOTACAO NA COMISSAQ ESPECIAL DA CAMARA

Membros da Diretoria Executiva do SINASEFE Nacional,
representantes de diversas secOes e centrais sindicais,
estudantes e professores participaram na tarde do dia 11 de
julho, na Camara dos Deputados, da mohilizagdo que barrou
a votacao do Projeto Escola sem Partido.

A manifestacdo impediu a votacao na Comissao Especial
do parecer do Projeto de Lei (PL) n? 7.180/2014, de autoria
do deputado federal Erivelton Santana (PSC-BA), que
pretende instituir o projeto Escola sem Partido nas escolas
publicas de todo o pais.

A proposta da Lei da Mordaga PL n@ 7.180/2014 preconiza e criminaliza a organizagao dos professores junto a comunidade
escolar para reivindicar construcao de escolas, mais seguranca e impedird manifestagdes, como as que ocorreram em varias
escolas pelo pais.

MOVIMENTOS SOCIAIS E ENTIDADES SINDICAIS DERROTAM GOVERNO NA VOTAGAO DA LDO

% |

O Congresso Nacional aprovou na madrugada do dia 12
de julho a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) para 2018.
A proposta inicial da Lei tinha em seu texto o congelamento
de saldrios dos servidores publicos e a proibicdo de concur-
so publico, porém, apds mobilizacdo de varias categorias,
os servidores conseguiram mais uma vitéria com a retirada
do dispositivo que proibia a concessao de reajustes ao fun-
cionalismo e a criagao de cargos no servigo publico federal
em 2019.

A categoria realizou manifestagdes nos aeroportos, reu-
nides com lideres partidarios, encontro com o relator do ; >
projeto de LDO, pressdao na Comissao de Orcamento e = ) 5 930 2 da 0l
muita divulgacdo nas redes sociais. ude po R A0 T e 4 00 st e B 59

0 governo também foi derrotado parcialmente em relagdo a proposta que diminuia em 10% as verbas de custeio des-
tinadas aos drgaos publicos. O relator apresentou um recuo com uma nova proposta de 5%.

Jornalistas responsdveis: Ana Paula Cruz e Rita de Cassia Paulino




