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QuAaADRO 1

Geral

RGPS

APOSENTADORIA
POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO

LIMITES ATUAIS

Regras atuais e propostas para a aposentadoria por tempo de contmnbuicao no Regime

PROPOSTA DA
PEC

COMENTARIO
SINTETICO

IDADE

MNao exge,

TEMPO DE
CONTRIBUNICAOD

F5 amnos — homerm;
FO0 amos — mulber,

Prafessores da
educacao basica =
mnuarails:

F0 — haosmienn ;

25 — mulher.

Extirnngue a
aposentadoria
exclusivarmente por
termpo oe
coritribuicao.

Torma mais dificil se
aposentar,

Elimina o diferencial
da regra de
aposentadoria da
rmulher, dos
rabalhadores rurais
e dos professores da
educacao basica.

REGRA DE
TRANSICAO

(s s aplica ao
tempo de
contribuicao, nado ha
transicac para o
valor e forma de
calculo)

Homem com 50 anos
ou mais @ mulhar
coem 45 amos oLl
mais.

Pedaqgio de 50% de
contribuicio que falta
para 35 (homem) ouw
30 anos (mulher).

(Professores da
educacao basica &
rurais: pedagio de
50% sobre o que
lfala para 30 ou 25
anaos de
contribuicao.)

Retarda o momento
da aposentadoria
para lodos.

Na mova regra de aposentadoria

BASE DE CALCULOD

Meadia de B0 dos
maiores valores de
contribuicao,

Media de todos os
valores de
contribuicao.

CALCULO DO
VALOR

Fator previdenciario
ou Farmula 8595
progressiva.

Vale o mais
favoarawel,

Revoga.

VALORES MINIMO
E MAXIMO

AT = salario
rm rirmeos
MMaximo = et do
RGPS,

Minimo = salario
mimirmo

Maximo = 1T00% do
Salario de Benaeficio
(S8) ou o telo

Elimina a
possibiidade de
aposentadorias
superiores a 1002
do SB.




REGRA DE |
APOSENT ADDDDRLA
POR IDADE

QUADRO 3
Regras atuais @ propostas para a aposentadoria por idade no Regime Geral (RGPS)

LIMITES ATUAIS

| PROPOSTA DA PEC |

COMENTARIO
SINTETICO

IDADE BINIMA

CONTRIBLICAD
PATN IR,

65 anos — homeame
&0 anns — mulser,

Ruras e professores
da educacio bhidsica
&0 amnns — homeam:
L5 amnos — mulbheer.

180 contribulcdes
[egunsalainme a 15
anos).

65 anos para lodos.

Elrminada a reducao
da dade para
mulbheres, nurars &
profassores da
eduscacio basica

I contribulctes
(equivalente a 25
SIS )

Torna maes dificl sa
Aposentan,

Elimina o diferencial
de idade da mulbher,
dos rabalhadores
rurais  dos
profjescoraes da

| educacao basica.

Emnge mars lempo de
BT Medrsirado.

REGRA DE
TRAMNSICAD

(=0 se aplica ao
tempo o
comMnbuican, nao ha
transicao para o
wvalor @ forma de
calculo)

HMomem com 50 arvos
ou mais & mullhver
Coam 45 anos ol
IMEEs.

FPedagwo de 50% do
gue falia para TED
contrbuigtes.,

Retarda o momento
dia aposentadoria
paira todos

BASE DE CALCULOD

Mcdia de B9 dos
maiores valores de
carmrbubsAn,

mddia de odos os
valores de
(=l iy a7

CALCULD DO
WAL

J0%6 + 1% por ano
die contribulcao.

aplicacac do Fator
FPrevidenciano
quando mais
favoravel & passon
secpurada .

57% + 1% por amno
cher coritri b S,

Reducdo o vakor do
be=meficio.

VALORES MINIBO
E MAXIMO

Binirmo = 1 Salaria
BAIMirmc

MaxiEmo = 100% do
Saldario de Berneficio

[SEB) ou o teio

flirnirma = 1 Salaric
hliruirmo

Maxirmo = 100% do
SB ou o elo




Expectativa de vida do HOMEM nordestino




Milhares de brasileiros morrerao sem
conseguir a aposentadoria.

Valor.com.br ValorInveste Valor RI
—V- ] ECOMNOMICO
Hormee Brasil Politica Finéangas Empresas Agronegdocios Intermnacional Opinidao
Macroeconomia Setor Externo Infraestrutura Mosaico Orcamentario

NnNE, 19 cidades nio vao ter
aposentados

@ExCclusivo para assinantes A Para ler a matéria completa faca seu login ou cadastre-se

Em 19 cidades nordestinas, a expectativa de vida & praticamente igual a idade
minima de 65 anos que o governc federal pretende exigir para a aposentadoria na
reforma da Previdéncia Social. Ou seja, se for considerado apenas esse indicador
para definir a concessao do beneficio, os moradores dessas cidades sd se
aposentariam meses antes de morrer. Esse & um dos argumentos utilizados pelas

centrais sindicais para denunciar gque a reforma desenhada pelo governo prejudica os

mais pobres




Expectativa de vida em paises
desenvolvidos.

Nos paises desenvolvidos a expectativa de vida é crescente:

Pais Expectativa de vida em anos
Japao 82,4
Suica 81,4
Franca 81,4
ltalia 81,0
Australia 81,0
SUecia 80,7
Canada 80,4

Fonte: artigo “Envelhecimento populacional “; disponivel em http://brasilescola.uol.com.br/geografia/
envelhecimento-populacional.htm.




O brasileiro comeca a trabalhar cedo.
O trabalhador bracal dificilmente chegara aos 65 anos
trabalhando

~

e g

Diga ndo a idade minima de 65 anos!




Trabalhador bragal

Diga nao a idade minima de 65 anos!




QUADRO 5

Regras atuais e propostas para a aposentadoria por invalidez no Regime Geral (RGPS)

APOSENTADORIA | CONDICOES PROPOSTADAPEC | COMENTARIO
POR INVALIDEZ ATUAIS SINTETICO
COBERTURA Invalidez Incapacidade A expressao
permanente parao | “incapacidade para o
trabalho trabalho” pode
indicar tentativa de
reforcar a
reabilitacao e evitar a
aposentadoria.
VALOR 100% do Salariode | 51% + 1% do SB por | Reduz o valor do
Beneficio (SB) ano de contribuicao. | beneficio por
Em caso de acidente | invalidez.
de trabalho:
= 100% do SB
MINIMO E MAXIMO | Limitado ao salério Limitado ao saldrio | Mantém

minimo e ao teto de
beneficios

minimo e ao teto de
beneficios




Regras atuais e propostas para a aposentadoria especial no Regime Geral (RGPS)

QUADRO 6

APOSENTADORIA CONDICOES PROPOSTADAPEC | COMENTARIO
ESPECIAL ATUAIS SINTETICO
COBERTURA Pessoas com Requisitos para Retira a
deficiéncia: aposentadoria: caracteristica de
a) por idade (60 a) idade minima: ameacar integridade
anos, homens; e 55, pelo menos 55 anos; | fisica como condigao
mulheres); e e para a aposentadoria
b) por tempo de b) tempo de especial.
contribuicdo, em trés | contribuicdo: pelo
niveis, dependendo menos 20 anos. Diminui a
do grau da antecipacao da
deficiéencia (homens: aposentadoria
33 anos, 29 ou 25; desses casos.
mulheres: 28 anos,
24 ou 20).
Trabalhadores em
atividades
prejudiciais a4 saude
ou a integridade
fisica: 15, 20 ou 25
anos de contribuicao.
VALOR 100% do Salario de Calculado conforme Reduz o valor do
Beneficio (SB). regra geral, isto &, beneficio.
51% do SB + 1% por
ano de contribuicao.
MINIMO E MAXIMO | Limitado ao salario Limitado ao salério Mantéem
minimo e ao teto de minimo e ao teto de
beneficios beneficios




Vocés tém idéia do que significa esse valor?

RS 765.003.000.000,00.



SUPERAVIT DA SEGURIDADE SOCIAL 2001 / 2013

Resultado do Orgamento da Seguridade Social do Brasil - Fonte Anfip - (www.anfip.org.br) Em bilhdes
Classificagio Receitas 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2.009) 2.010| 2041 2.012 2.013
1|Receita de Contribuigio Sociais 136.877 |157.400 | 180.440| 220.340 ( 279.962 | 301.331| 340.234| 359.840 |375.887 | 441.266|508.095( 573.814| 634.239
Receita Previdencidna Liguida RGPS G2491| TI.030| BOT30) S3T70| 108434 123.520| 140412| 163.356| 182.008) 211.968( 245.890| 2V8.160 07.147
Urbana 207154 240.534| 272.367|  300.981
Rural 4814 5.356 5.763 6.156
Cofing 45678 51.030 ST.7BO|  Tr.280 89587 90.340| 101.835| 120.084| 116.759| 140.023| 158.625| 181.554 180,410
CPMS - A partir 2012 desonera¢io n/repassada 1T.157 | 20.2680 22980| 26380 28.120| 31.996 36.382 1.004 ) 0 0 5.281 10,017
CSLL 8.968] 12460] 16.140] 19.310 26.232| 27.266 33644 42502] 43502] 45754 57.582| 57316 62545
PISPASEPR 22.083 23.815 26.115 30.830| 3M.0M 40.373| 41.584 47.738 51.065
Cutras Contribuiches 4456 4.354 1.506 2054 2457 3.148 3414 3.765 4065
2|Receitas proprias dos orgdo e entidades da Seguridade 2178 2.649| 12.349| 13.529| 14.174| 14.693| 16.728| 20.148 14.974
Recurses proprios do MDS 287 108 ar 161 217 305 B8 66 239
Recursos proprios do MPS 0.360 797 ™ gad 465 26 267 672 708 g10
Fecursos priprios do MS 0.962 0.880 0.780 0.810 a7 1.535 2048 2 568 2.780 2.700 3.220 3.433 3.858
Recurso proprio do FAT 1.620 1,370 0.770 1.310 1.588 1.536 9.332 10.008] 10683] 10.978| 12.240] 15450 9.550
Taxa da drgios e eninidades e outras contribuigies 267 272 287 328 aBa 443 510 481 508
3|Contrapartida do orgamento Fiscal para EPU 1.052| 1.220 1.7T66 2.048| 2.015 2136 2.256| 1.774 1.7T82
TOTAL DAS RECEITAS 136.87T (157.400 | 180.440 | 220.340 | 283.192| 305.202 | 354.409| 375.417|392.076| 458.095|527.079 | 595.736| 650.985
Acumulado das Receitas 4.63T.258
1|Beneficio Previdencidrios T73.692( 92.110| 105.360 | 125.750| 146.839| 165.586| 182.574| 199.562 |224.875| 256.259|281.438( 316.589| 357.003
Previdencidrios Urbanos 50.383| 60300 B4450| 102000 115208| 12B.005| 147385 158.053| 178.900| 190.461( 218.616| 243.954| 274552
Pravidenciirios Rurais 14.308| 17.070 20910 22.780 27.188| 32.388 35.188 35.987| 44B50| 55473 81435 71.135 B0.355
Compensagio Previdenciaria 4.352 4.2 0 612 1.026 1.325 1.387 1.500 1.996
2|Beneficio Assistenciais 4.323| 5.080) 6.220( T7.580 9.335| M.5T| 13.468| 15.641| 18.712| 22.234| 25.116| 30.324 33.869
Assistanciais LOAS 2.687 3,420 4.450 5730 7.540 8.678 11.566 13.748| 16864 20.380| 23353 28 485 2118
Assistenciais RMY 1.636 1.660 1.770 1.850 1.785 1.852 1.902 1.883 1.848 1.6854 1.764 1.839 1.750
3| Beneficio de transf rendas Bolsa Familia 6.784| V.80 B.943| 10.605| 11.877| 13.493| 16.767| 20.543 24.004
4 |EPU Beneficios Especiais 0.6B2| 0.660) 0.620 0.740 1.052] 1.221 1.T66 2.048| 2.015, 2136 2.256)| 1.774 1.782
6| Saldde Passoal ativo e outras MS 21.111| 24.530| 26.710| 32.150( 34.517| 40.746)| 45.790| S50.270| 58.2T0| 62.329| 72.332| 80.085 85.429
| T|Assisténcia Social Pessoal ativo & outras MDS 1.875| 3160 4.650) 5.670 1.700f 2.183 2.3 2600] 2.746) 3994 4033 5659 6.227
B|Previdéncia Social Pessoal ativo e outras MPS 3497 4.640| 5.150] 4.070 3404 4.547 4.TES 4.755| 6.265] 6.4B2( B.767| T.1M 7.401
9|Outras agoes da Seguridade Social 0.233 1.840 1.781| 2.065 3.365 3819| 6.692 7.584| 7V.B75| 10.410 11.972
10|Beneficio do FAT 11.374] 14.904| 17.951| 20.694| 27.135| 29.195| 34.150| 39.950| 46.561
11 [Outras agdes do FAT 546 683 685 T22 607 S60 579 541 S05
12| Complementagio do FGTS e outras agdes 31477 3.002 0 0.0 0 0 0 0 0
13| Desvinculagio das Receitas da Unido (DRU) 713,8( 1.804| 19.670| 24.900| 33.829| 35174 40.082| 39.297| 38,776 45.860| 52.441| 58.075 63.415
TOTAL DAS DESPESAS 105.413 |124.440 | 148.710|177.800| 220.513) 254,309 281.632[ 310.716359.194 | 404.266 | 451.322 | 513.046| 574.753
Acumulado das despesas 3.926.114
SALDO MENOS A D.R.U. 30.750| 31.156| 12.060| 17.640| 28.850| 15.719| 32.605| 25.404| -5.884| T7.969| 23.316| 24.615 12.827
TOTAL DO SUPERAVIT 31.464| 32.960| 31.730| 42.540| 62.679| 50.883( 72.777| 64.701| 32.882| 53.828| 75.757| B2.680 76.242
LUCRO ACUMULADO NO PERIODO: SETECENTOS E ONZE BILHOES E CENTO E QUARENTA E QUATRO MILHOES DE REAIS 711.144




SUPERAVIT DA SEGURIDADE SOCIAL 2007 / 2015

0S SALDOS POSITIVOS OCULTADOS *

A Previdéncia é superavitaria, mostram célculos feitos com as receitas
e despesas estabelecidas pela Constituigdo, (em milhdes de reais)

RECEITAS 2007 2008 | 2008 2010 2011 2012 | 2013 2014 2015
Receita previdencidria 140493 | 163355 @ 182.008 211968 & 245892 278173 308.557 337553 | 364.396
cSiL 34.411 42502 | 43592 45754 57845 57488 65732 @ 65547 61.382
COFINS 102463 | 120.094 116759 @ 140.023  159.891 181555 201527 194549 & 201.673
PIS/PASEP 26.709 30.830 31.031 40373 | 42023 47778 51065 @ 51955 53.781
CPMF 36.483 3.058 2497 3148 3.414 3.765 0 0 5
Receitas de érgdos de seguridade |  14.255 13.528 14173 14.883 16.873 20.044 10923 @ 7415 20.534
Contrapartida do Org. Fiscal p/EPU |  1.766 2.048 2.015 2136 2256 1.774 1273 1391 2226
RECEITATOTALDASEGURIDADE 356580 375415 392075 458285 528194 590577 639.077 658410 703997

DESPESAS 2007 2008 2009 2010 2011 2012 | 2013 2014 2015
Beneficios Pravidancidrios 182575 | 199562 | 224876 | 254859 | 281438 @ 316.590 357.003 | 402.087 | 436.090
Beneficios LOAS @ RMV 14192 15.641 18.712 22234 25116 30324 @ 34323 | 38447 | 42538
Bolsa-Famllia e outras transferéncias |  8.756 10.605 1.877 13.493 16.767 20530 23997 @ 26156 26.921
EPU 1.766 2.048 2.015 2136 2256 1.774 1273 1439 2.226
FAT (Seguro-desemprego, abonoetc) |  17.957 21.416 27.742 29.755 34.738 40491 46.561 51.833 48.686
Minist. da Sedde - MS 45212 50.270 | 58270 61965 | 72332 80.063 @ 84412 @ 83935 | 102206
Minist. do Deseny. Social - MDS 2278 2.600 2.746 3.425 4033 5.669 6.719 3.986 5.389
Minist. da Previdncia - MP 4496 4755 6.265 6.482 6.767 747 7.280 5.188 8197
Outras agdes da Seguridade 3.365 3819 6.692 7.260 7.552 9.824 9.824 9.824 11.655

DESPESATOTALDA SEGURIDADE 280.596

310.716

359.195

401.609

450.999

512436 571.392

622.895

683.908

RESULTADO DA SEGURIDADE

75.984

64.699

32.880

56.676

77185

78141

67.685

35.515

20.089

Elaboragao: Denise L. Gentil. Fontes dos dados de receita: Ministério da Previdéncia, Boletins Estatisticos da Previdéncia Social, Ministério do Planejamento,

SOF, "Resultado Primério da Seguridade Social®, Ministério da Fazenda, Arrecadacdo, Andlise Mensal da Receita. Fontes dos dados de despesa: Ministério

da Previdéncia, Boletins Estatisticos da Previdéncia Social, SOF, Orgamento Federal, Inforrmagdes Orgamentérias por Agregados Funcionais e Programéticos



SUPERAVIT DA SEGURIDADE SOCIAL 2011 / 2015

Feceiimas e Despesas da 5 eguridade Social - Valores correntes - ¥ mndlhid es
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Resultado do RizPS - Valores correntes - RS milhdes

ITEMNT 2011 2012 2013 2014 2015
1. Arrecadacio Liguida Total 245 HO2) 2TETOHS| 30T 147 33T SOSE]| S50 272
11 Amecadacio TiguuidalTlrbhana 240 554 JaE 199)] B 9aF) S12FFSH) O S[17F CFAR
1l 2 Arrecadacio Liguida Fural 5 356 5 Ta35E G156 [N o 0E]
1.3 Compress = 1= i | & =L
ldCompensacio Desoneracio doa Folhis de Pt o 0 1.790 9020 1=052 e
2. Feniuncias Previdenciarias 21 080 225H1 280 522 Fx021 0124
2.1 SimplesMacional 11 251 11 292 12 250 17 G690 A2 AE0
22 Entidades Filanitr&ticas F1EE TG 2 EGHE oo 10 7FOF
2.3 Iwlicroermmpyrecnide dor Inndismiduial - TWIET 0] 11 - Z]F G B6l3 1. 5<%
24 Feportacio da Froducio Fiwal - BT 0™ 35 2] R L < Z06é =L g 2e A
2.5 Dutros i i i 1aE S0
F.Despesacom Beneficios 281 4538 5316 S5SH9 ) 35T AO005] 594 20l | A S50 005k
5.1 Beneficios Previdenciarios 272 RZ9] S0E 299)] SA7F 599) SE2EQV) A2 F15
.11 TTrhatio 21300 25E TOO)  hAE QTS 20G S09)  FE O]
=.1.2 Fuiral ] G5 590 TR adS b i L Q5 T A
5.2 Passivo Juidicial T A1 5791 T _A0E 9351 9 Gt
5.2.1 TTrharno SHal2 5 245 SHarF F.141 F.EES
5.2.2 Fural 1. &0o0 1 54965 1. 729 2210 2 2ET
&S 2 ot e 1 387 1 500 1 995 1 955 1 753
4:1' EE;‘_J‘I;:E&“ Prewidencidrio e Hennncias 1a4s7] -12.aq4] 21 335| -2zerr]| -4s5 694
51. 1_?_551_111_3-3-:- Presmidencittio excluitido Fernanicias 35 SAG D ST A9 S 5G _SE.G0 =5 o1
6. Fesultado Previdenciario excluindo REermancias,
Passive Tudicial e COWVEPREY -2a 247 -E2 554 A0 452 -5 Z3Ea S NP
E'_esu_ltadn Frevmidenciario excliindo Eemmiinicias, a0 533 ST a3 a5 334 5 141
suthsistema Trbhano
E'_Esu_ltadn Fresvmidenciario excluinido Eemmiiricias, 58 070 55 3T 74 100 =903 00 980
subsistema Eural

Fonte: WMITPS. Elaboragio ATFIF




A Previdéncia Social esta contida na Seguridade Social

“Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto
integrado de ag¢oes de iniciativa dos Poderes Publicos e da
sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a
saude, a previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo unico. Compete ao Poder Publico, nos termos da lei, organizar
a seguridade social, com base nos seguintes objetivos:

| - universalidade da cobertura e do atendimento;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos as populagcoes
urbanas e rurais;

Ill - seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios e servigos;
IV - irredutibilidade do valor dos beneficios;

V - eqiiidade na forma de participag¢do no custeio;

VI - diversidade da base de financiamento;

VIl - cardter democrdatico e descentralizado da administracdo, mediante
gestGo quadripartite, com participacdo dos trabalhadores, dos
empregadores, dos aposentados e do Governo nos Orgdos
colegiados. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n 20, de 1998)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm

Receitas constitucionais da Seguridade Social

Art. 195. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma
direta e indireta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos
orcamentos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e
das sequintes contribuicdes sociais: (Vide Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

| - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei,
incidentes sobre: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n 20, de 1998)

a) a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a
qualquer titulo, a pessoa fisica que lhe preste servico, mesmo sem vinculo
empregaticio; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 20, de 1998)

b) a receita ou o faturamento; (Incluido pela Emenda Constitucional n 20, de 1998)
c¢) o lucro; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

Il - do trabalhador e dos demais seqgurados da previdéncia social, nGo incidindo
contribui¢do sobre aposentadoria e pensdo concedidas pelo regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201; (Redacéo dada pela Emenda Constitucional
n? 20, de 1998)

Il - sobre a receita de concursos de progndsticos.

IV - do importador de bens ou servicos do exterior, ou de quem a lei a ele
equiparar. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 42, de 19.12.2003)
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Valor acumulado pelo INSS apds 35 anos (0,5% + INPC).
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Solucdes macroeconomicas.

1) revisdo ou fim das desoneracdes das contribuicdes previdenciarias sobre a folha de
pagamento das empresas;

2) o fim da isencdao dos rendimentos e lucros auferidos por igrejas e instituicoes religiosas,
com a destinacao de parte da arrecadacao tributaria a Previdéncia Social;

3) alienagcdao de imodveis da Previdéncia Social e de outros patrimonios em desuso, por meio
de leildao;

4) fim ou diminuicdao do percentual da DRU - Desvinculacao de Receitas da Unido sobre o
orcamento da Seguridade Social;

5) criacao de Refis para a cobranca de dividas ativas recuperaveis da Previdéncia Social;

6) melhoria da fiscalizacao da Previdéncia Social, por meio do aumento do numero de fiscais
em atividade e aperfeicoamento da gestao e dos processos de fiscalizacao;

7) revisao das aliquotas de contribuicdao para a Previdéncia Social do setor do agronegécio;

8) destinacdo a Seguridade efou a Previdéncia das receitas fiscais oriundas da
regulamentacdo dos bingos e jogos de azar, em discussao no Congresso Nacional;

9) recriacao do Ministério da Previdéncia Social;

10) politica de inclusao previdencidria, ja que aproximadamente 48% da populacdo
economicamente ativa esta fora do regime previdencidrio e

11) criacdao da CPMF, com destinacao de parte da arrecadacao tributaria a Previdéncia Social
e como meio de combate a sonegacao fiscal.



instituicdo, por Emenda Constitucional, de uma contribuicao previdencidria aos segurados
especiais INATIVOS que NUNCA contribuiram para o RGPS (trabalhadores rurais em regime
de economia familiar, pescadores etc), Como esses beneficiarios nunca contribuiram ao longo
da vida, poder-se-ia conceber que eles, apds a concessao do beneficio pelo INSS, passassem
a pagar o RGPS. Seria algo de tras para frente, onde a contribuicdao somente incidiria quando
0 segurado passasse a receber. Essa medida traria uma economia de 20% sobre a conta da
previdéncia rural;

diminui¢ao de 20% do valor do beneficio do amparo social;

acréscimo do tempo de contribuicao e nunca instituicdo de uma idade minima, pois assim
premia-se quem pagou mais e por mais tempo. A intencao aqui seria instituir 35 anos de
tempo de contribuicao para quem preenchesse esse requisito até 31 de dezembro de 2022;
36 anos de tempo de contribuicao, para quem preenchesse esse requisito entre 01.01.2023 a
31.12.2027; 37 anos de tempo de contribuicao, para quem preenchesse esse requisito entre
01.01.2028 a 31.12.2032; 38 anos de tempo de contribuicao, para quem preenchesse esses
requisito entre 01.01.2033 a 31.12.2037; 39 anos de tempo de contribuicdao, para quem
preencher esse requisito entre 01.01.2038 a 31.12.2042 e 40 anos de tempo de contribuicao,
para quem preencher esse requisito a partir de 01.01.2043 e

a proibicao de acumulacao de pensao por morte com qualquer outro beneficio, devendo a
beneficidria optar pelo beneficio mais vantajoso.
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